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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO TECNICO PROFESSIONALE PER L’ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI 4 MESI EVENTUALMENTE PROROGABILE SINO AD
UN MASSIMO DI 36 MESI ,DI N. 1 FARMACISTA COLLABORATORE A TEMPO PIENO NONCHE’ PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA CUI ATTINGERE NEL CORSO DELL'ANNO 2018 (CONTRATTO
APPLICATO: “CCNL PER | DIPENDENTI DELLE IMPRESE GESTITE O PARTECIPATE DAGLI ENTI LOCALI, ESERCENTI

FARMACIE, PARAFARMACIE, MAGAZZINI FARMACEUTICI ALL'INGROSSO, LABORATORI FARMACEUTICI” —
ASSOFARM)

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societ3 Paullese Multiservizi Srl con sede in Piazza F. De

Andre’ 11, Paullo (M), in esecuzione di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della societs in
data 20 Giugno 2018

RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione per titoli e colloquio tecnico-attitudinale per I'assunzione n. 1 Farmacista
Collaboratore a tempo pieno, da impiegare presso la Farmacia della S.P.M. Srl, sita in Paullo (MI) Piazza
Fabrizio de André 11, nonché per la formazione di una graduatoria da cui attingere nel corso dell’anno 2018.

La selezione & indetta nel rispetto del “Regolamento per la procedura di reclutamento del personale”
approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 Giugno 2018.

DESCRIZIONE DEL PROFILO E TRATTAMENTO ECONOMICO
===2nle e LELPRUMLO E TKATTAMENTO ECONOMICO

Il presente bando & indetto per assunzione a tempo determinato prorogabile sino ad un massimo di anni 3
(tre) con rapporto di lavoro a tempo pieno di n. 1 Farmacista Collaboratore Livello 1° del C.C.N.L. PER |
DIPENDENTI DLLE IMPRESE GESTITE O PARTECIPATE DAGLI ENTI LOCALI......- A.S.SO.FARM. Il trattamento

economico, il periodo di prova, lo stato giuridico ed economico sono quelli del Farmacista Collaboratore
Livello 1° del CCNL A.S.SO.FARM.

Il profilo richiesto prevede non solo ottime capacita tecnico-professionali , ma anche la propensione a porsi
al servizio del cliente, un accentuato orientamento al risultato di vendita e al fatturato programmato. Il
candidato deve essere in grado di saper interpretare nel modo corretto le richieste del cliente e lavorare in
gruppo collaborando con i colleghi e gli altri organi dell'Azienda. Le prestazioni lavorative potranno riguardare
la giornata del sabato e, in base ai turni di servizio, anche guelle domenicali e/o festive, e/o notturne . Al
termine della selezione, si procedera all'assunzione con contratto a tempo determinato del Farmacista
vincitore.

L'inserimento nella graduatoria finale dei candidati idonei, non impegna I'Azienda S.P.M. Srl. al suo utilizzo,
né impegna all'assunzione obbligatoria dei candidati inseriti in graduatoria. E’ applicato il Contratto “CCNL
PER | DIPENDENTI DELLE IMPRESE GESTITE O PARTECIPATE DAGLI ENTI LOCALI....—ASSOFARM”: Primo Livello
Farmacista Collaboratore.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO (per la figura di farmacista collaboratore)

Per 'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. Essere cittadino italiano a o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;
2. Avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;
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3. Non avere riportato condanne penali e non trovarsi in alcun dei casi che, a norma delle leggi vigenti,
comportino I'esclusione dalla nomina negli uffici pubblici;

4. Essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che possano influire sul rendimento
del servizio, compreso il turno notturno;

5. Essere in possesso del diploma di laurea in Farmacia, o laurea specialistica in Farmacia ovvero in
Chimica e Tecnologia Farmaceutiche, oppure laurea magistrale in Farmacia o in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche;

6. Essere in possesso del certificato di Abilitazione all’esercizio della professione;

7. Essere, iscritti, in Italia, all’Albo Professionale dei Farmacisti;

8. Buone competenze informatiche e buona conoscenza delle apparecchiature informatiche.
L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti sopra indicati comportera I'esclusione
dal concorso.

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione , dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando
esclusivamente, pena I'esclusione dalla selezione, il fac-simile allegato che costituisce parte integrante
dell’avviso di selezione debitamente sottoscritta ai sensi del D.P.R. 445/2000, dovra essere consegnata in

busta chiusa, alla SPM SRL, Ufficio Amministrativo, entro le ore 12:00 del giorno 31 luglio 2018 a pena di

esclusione.

La busta dovra essere indirizzata alla Societa Paullese Multiservizi Srl in Via F.lli Cervi, 20, Paullo (M), e dovra
riportare la dizione “Selezione per titoli ed esami per assunzione di n. 1 Farmacista Collaboratore a tempo
determinato”.

Sul retro della busta il mittente deve indicare il proprio cognome, nome ed indirizzo.

L’Azienda non assume alcuna responsabilitd per il mancato ricevimento delle domande, per ritardi o disguidi
nelle comunicazioni dovuta ai partecipanti, per ritardi postali e cosi via.

Nella domanda di ammissione, da redigersiin carta libera, sottoscritta nei modi e nei termini di legge (allegare
documento d’identita), il candidato dovrd dichiarare sotto la propria personale responsabilita, pena
I'esclusione dalla selezione, quanto segue:

a) Nome, cognome, data e luogo di nascita e il numero di codice fiscale.

b) Il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;

i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea dovranno indicare, altres), di essere in possesso deij

seguenti requisiti:

- Godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

- Essere in possesso, fatta eccezione per la titolaritd della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- Avere adeguata conoscenza della lingua italiana. .

c) Il luogo di residenza, domicilio, recapito, numero telefonico (eventuali successivi cambiamenti
dovranno essere immediatamente comunicati all’azienda via posta elettronica all'indirizzo
info@spm-paullo.com).

d) IlComune nelle cui liste elettorali I'aspirante risulta iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle stesse.
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e) Leeventualicondanne riportate e/o gli eventuali procedimenti penaliin corso. In caso negativo dovra
essere dichiarata I'inesistenza di condanne e/o procedimenti penali.

f) Di non avere subito provvedimenti di destituzione, dispensa o decadenza dall'impiego presso
Pubbliche Amministrazioni (in caso affermativo specificare natura e motivazioni del provvedimento
e ’Amministrazione che lo ha disposto).

g) Il titolo di Studio posseduto, con I'indicazione della votazione, dell’anno in cui & stato conseguito e
presso quale Universita ;

h) Indicazione votazione abilitazione e data iscrizione allOrdine dei Farmacisti.

i) Diaccettare di prendere servizio presso la Farmacia entro il 12 Settembre 2018.

i) Accettazione delle norme e delle condizioni stabilite dall’avviso di selezione.

k) Autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi della Direttiva UE 796/2016 finalizzata agli
adempimenti per I'espletamento della selezione.

I) Normativa trasparenza e anticorruzione codice etico.

Si allega fac-simile (allegato 1).

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Le domande dovranno essere corredate dai seguenti documenti in carta libera:

1. Diploma di studio richiesto per 'ammissione alla selezione o certificato sostitutivo in cui sia
specificato il voto finale di laurea;

2. Fotocopia della carta d’identita( fronte e retro ) in corso di validita;

3. Certificato di iscrizione all’Ordine dei Farmacisti;

4. Curriculum vitae professionale.

Il possesso dei suddetti titoli e certificati potra essere attestato con dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R.
445/2000.

Con la sottoscrizione della domanda e dei documenti allegati a corredo della stessa il candidato si assume
tutte le responsabilita in merito alla veridicita di quanto dichiarato, prendendo atto che se le stesse dovessero
risultare inesatte o non veritiere lo faranno decadere da ogni diritto, fermo restando le sue eventuali
responsabilita.

S.P.M. Srl, si riserva la possibilitd durante le fasi di ammissione alla selezione, di chiedere ai candidati
chiarimenti sui documenti forniti o da fornirsi, nel rispetto della parita di condizioni verso i partecipanti.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dall’avviso di selezione,
per la presentazione della domanda di ammissione. L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei
requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione e per la nomina in ruolo, ne comporta, in qualunque
momento, I'esclusione o la decadenza della nomina.

CALENDARIO DELLA SELEZIONE

La selezione/il colloquio avverra il giorno 8 Agosto a partire dalle ore 14:30 Presso la sede della Societa
Paullese Multiservizi Srl in Via F.lli Cervi, 20, Paullo (MI).
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Il predetto calendario ha valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali pertanto non si inviera alcun
altro avviso circa lo svolgimento della prova in questione. La mancata presentazione del candidato nell'ora e
nel luogo indicati verra ritenuta come rinunzia del candidato a partecipare alla selezione.

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E CRITERI DI VALUTAZIONE

Il Collegio giudicante, costituito ai sensi del “Regolamento interno per il reclutamento del personale”
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 20 Giugno 2018 esaminera le domande
pervenute a partire dalla scadenza del termine di presentazione delle stesse e provvedera ad esaminare i
candidati mediante colloquio tecnico attitudinale (al quale dovranno presentarsi muniti di un documento
d’identita in corso di validita) il giorno 8 Agosto a partire dalle ore 14:30

Saranno ritenuti implicitamente rinunciatari coloro che, per qualsiasi motivo non si presenteranno nel luogo,
nel giorno ed all’ora stabiliti.

Temi trattati dal colloquio:

- Gestione tecnica della farmacia: conoscenza della legislazione farmaceutica con particolare riguardo alle
norme legislative relative alle sostanze ad azione benefica o stupefacente; conoscenza dei servizi previsti
dal SSN con particolare riguardo a quello farmaceutico;

- Conoscenze in materie di farmacologia applicata e tecnica farmaceutica (norme per la spedizione delle
ricette, conoscenza della farmacopea).

Verra inoltre valutata complessivamente I'attitudine allo svolgimento delle prestazioni richieste.
E’ a discrezione del Collegio giudicante attribuire:

- Fino a dieci punti per i titoli, per la votazione
- Fino a venti punti per il colloquio tecnico attitudinale.

Sono rimesse al giudizio del Collegio giudicante tutte le decisioni concernenti ammissioni, esclusioni,
valutazione dei titoli, della prova di esame ed ogni altra questione attinente la selezione.

Il collegio giudicante controllera la regolarita delle domande presentate e redigera in base alle risultanze
dell’esame unitamente alla valutazione dei titoli, la graduatoria che sara disponibile dal giorno seguente la
chiusura della selezione e sara pubblicata sullo stesso sito web sul quale sono pubblicati gli avvisi di selezione.

La graduatoria avra validita secondo le disposizioni vigenti in materia alla data di pubblicazione della stessa
nei locali della Societa e sul sito www.spm-paullo.com e potra essere utilizzata per la copertura di posti per
il quale la selezione & stata bandita e che successivamente dovessero rendersi disponibili.

La nomina & comunicata all’interessato mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, 0 a mezzo
PEC, con indicazione del giorno in cui dovra assumere servizio.

ASSUNZIONE

Ad avvenuta selezione, il Presidente della Societa S.P.M. SRL provvedera all’assunzione dei candidati
partendo dal primo classificato nella graduatoria formata dal Collegio giudicante.
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Il candidato che avra ottenuto il maggior punteggio dovra dichiarare per iscritto I'accettazione di nomina

entro 3 giorni dall’avviso della stessa a pena decadenza e presentare entro trenta giorni dall’assunzione i
seguenti documenti:

1. Estratto per riassunto, dell’atto di nascita;
2. Certificato di cittadinanza italiana o di altro stato membro U.E.;

3. Stato di famiglia, da presentarsi soltanto dai coniugati, qualora tale documento non sia stato gia allegato
alla domanda di ammissione al concorso;

4. Certificato di iscrizione nelle liste elettorali (solo cittadini italiani);
5. Certificato di Laurea, se non presentato in allegato alla domanda;
6. Certificato di abilitazione all’esercizio della professione;

7. Certificato di iscrizione all'Ordine dei Farmacisti;

8. Copia documento di riconoscimento in corso di validita;

9. Copia codice fiscale.

Resta inteso che una eventuale difformita fra quanto dichiarato nella domanda di partecipazione (o su
eventuali autocertificazioni allegate) e quanto attestato sui Certificati e/o documenti richiesti per una
eventuale assunzione equivarra ad esclusione dalla graduatoria e decadenza dalla nomina.

La Societa S.P.M. Srl si riserva la facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la sede
della societa e saranno trattati esclusivamente per le finalitd di gestione della presente selezione e degli
eventuali procedimenti di assunzione.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso di selezione viene pubblicato sul sito internet della Societd Paullese Multiservizi SRL
www.spm-paullo.com

S.P.M. Srl siriserva la facolta di apportare integrazioni e/o rettifiche al presente avviso (ad esempio proroga
dei termini, riapertura dei termini, etc.) dandone semplice comunicazione sul proprio sito internet.

Per qualsiasi informazione relativa alla presente selezione ci si potra rivolgere presso la sede di Paullo - Via
F.lli Cervi, 20 (lun-gio dalle 10,30 alle 12,30) o telefonicamente al 02-90633740.

Paullo, 26 Giugno 2018
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Dr. Luigi Agostino Gianolli
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